
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

О внесении изменений в областные законы 

"Об Уполномоченном по правам ребенка в Ленинградской области"  

и "О перечне государственных должностей Ленинградской области,  

денежном содержании лиц, замещающих государственные должности  

Ленинградской области, Реестре должностей государственной  

гражданской службы Ленинградской области и денежном содержании  

государственных гражданских служащих Ленинградской области" 

 

(Принят Законодательным собранием Ленинградской области 

7 декабря 2015 года) 

 

 

Статья 1 

 

Внести в областной закон от 29 декабря 2012 года № 110-оз  

"Об Уполномоченном по правам ребенка в Ленинградской области"  

(с последующими изменениями) следующие изменения:  

1) часть 3 статьи 9 дополнить пунктами 10 и 11 следующего содержания: 

"10) организовывать и проводить конкурсы, семинары и "круглые столы" 

по проблемам соблюдения и защиты прав и законных интересов ребенка; 

11) награждать граждан и организации за особые заслуги в сфере  

защиты прав и законных интересов ребенка Благодарственным письмом 

Уполномоченного по правам ребенка в Ленинградской области в соответствии 

с положением, утвержденным Уполномоченным"; 

2) в части 3 статьи 10 слова "в сети Интернет" заменить словами 

"в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"; 

3) статью 13 изложить в следующей редакции: 

"Статья 13. Аппарат Уполномоченного 

 

1. Уполномоченный и аппарат Уполномоченного являются 

государственным органом Ленинградской области с наименованием 

"Уполномоченный по правам ребенка в Ленинградской области" (далее – 

государственный орган). 
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2. Государственный орган обладает правами юридического лица, имеет 

печать и бланки со своим наименованием и с изображением герба 

Ленинградской области. 

Руководство государственным органом осуществляет Уполномоченный. 

3. Аппарат Уполномоченного (далее – аппарат) осуществляет правовое, 

организационное, научно-аналитическое, информационно-справочное, 

материально-техническое и иное обеспечение деятельности Уполномоченного. 

4. Уполномоченный: 

1) утверждает положение об аппарате, структуру аппарата; 

2) устанавливает численность и утверждает штатное расписание аппарата 

в пределах бюджетной сметы; 

3) осуществляет функции представителя нанимателя и (или) работодателя 

в отношении государственных гражданских служащих и работников аппарата в 

соответствии с законодательством о государственной гражданской службе, 

трудовым законодательством, а также функции по реализации 

государственным органом прав юридического лица; 

4) издает правовые акты в форме приказов и распоряжений по вопросам 

деятельности государственного органа. 

5. Лица, замещающие в аппарате должности, учрежденные для 

обеспечения исполнения полномочий Уполномоченного, являются 

государственными гражданскими служащими Ленинградской области. 

6. В целях технического обеспечения деятельности Уполномоченного 

в штатное расписание аппарата могут включаться должности, не отнесенные 

к должностям государственной гражданской службы Ленинградской области."; 

4) статью 14 изложить в следующей редакции: 

"Статья 14. Финансовое обеспечение деятельности Уполномоченного 

 

1. Средства на финансирование деятельности государственного органа 

предусматриваются в областном бюджете Ленинградской области отдельной 

строкой. 

2. Денежное содержание Уполномоченного, денежное содержание 

государственных гражданских служащих, проходящих гражданскую службу 

в аппарате, устанавливаются в соответствии с областным законом от 25 февраля 

2005 года № 12-оз "О Перечне государственных должностей Ленинградской 

области, денежном содержании лиц, замещающих государственные должности 

Ленинградской области, Реестре должностей государственной гражданской 

службы Ленинградской области и денежном содержании государственных 

гражданских служащих Ленинградской области". 

3. Оплата труда лиц, замещающих в аппарате должности, не отнесенные 

к должностям государственной гражданской службы, производится 

в соответствии с областным законом от 25 марта 2005 года № 18-оз "Об оплате 

труда и исчислении стажа работы работников государственных органов 

Ленинградской области, замещающих должности, не являющиеся должностями 

государственной гражданской службы.". 

consultantplus://offline/ref=3286F314847C0F7308B38EE6D6B981C4911B715F84AC59F6D24887665FL669H
consultantplus://offline/ref=3286F314847C0F7308B38EE6D6B981C4911A705985A359F6D24887665FL669H
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Статья 2 

 

Внести в приложение 2 к областному закону от 25 февраля 2005 года 

№ 12-оз "О Перечне государственных должностей Ленинградской области, 

денежном содержании лиц, замещающих государственные должности 

Ленинградской области, Реестре должностей государственной гражданской 

службы Ленинградской области и денежном содержании государственных 

гражданских служащих Ленинградской области" (с последующими 

изменениями) изменение, заменив в наименовании части VIII слова "в органе 

по обеспечению исполнения полномочий" словами "в аппарате". 

 

Статья 3 

 

Настоящий областной закон вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

 

 

 

 

Губернатор 

Ленинградской области  А. Дрозденко 
 

 

Санкт-Петербург 

21 декабря 2015 года 

№ 132-оз 


