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Заключение
по результатам экспертизы проекта постановления Правительства
Ленинградской области «О внесении изменений в постановление 

Правительства Ленинградской области от 7 декабря 2015 года № 466 
«Об утверждении государственной программы Ленинградской области 

«Содействие занятости населения Ленинградской области

Контрольно-счетной палатой Ленинградской области в соответствии 
с пунктом 8 части 1 статьи 9 областного закона от 14.11.2011 № 77-оз 
«О Контрольно-счетной палате Ленинградской области» проведена экспертиза 
проекта постановления Правительства Ленинградской области «О внесении 
изменений в постановление Правительства Ленинградской области от 7 декабря 
2015 года № 466 «Об утверждении государственной программы Ленинградской 
области «Содействие занятости населения Ленинградской области» (далее -  
Проект постановления)1.

Из представленных разработчиком Проекта постановления документов 
следует, что внесение изменений в государственную программу Ленинградской 
области «Содействие занятости населения Ленинградской области», 
утвержденную постановлением правительства Ленинградской области 
от 07.12.2015 № 466 (далее -  Государственная программа) обусловлено 
следующим:

1) приведением объемов финансирования Государственной программы 
в соответствие с областным законом от 1 апреля 2022 года № 34-оз 
«О внесении изменений в областной закон «Об областном бюджете 
Ленинградской области на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов» 
(далее -  областной закон № 34-оз) в части увеличения объема финансирования

1 Проект постановления направлен в Контрольно-счетную палату Ленинградской области в соответствии 
с поручением Председателя Законодательного собрания Ленинградской области С.М. Бебенина от 24.05.2022 
№ 2796-1/22-06-0.

mailto:ksp47@ksplo.ru


расходов Государственной программы на 2022 год из средств областного бюджета 
на 3 851,2 тыс. руб., в том числе:

- на 887,6 тыс. руб. - на комплекс процессных мероприятий «Активная 
политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан» 
подпрограммы 1 «Активная политика содействия занятости населения на рынке 
труда Ленинградской области»;

- на 2 963,6 тыс. руб. - на комплекс процессных мероприятий «Реализация 
превентивных мер, направленных на улучшение условий труда работников, 
снижение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости» 
подпрограммы 2 «Улучшение условий и охраны труда в Ленинградской области»;

2) увеличением на 2022 год объемов финансирования комплекса процессных 
мероприятий «Реализация превентивных мер, направленных на улучшение 
условий труда работников, снижение производственного травматизма 
и профессиональной заболеваемости» подпрограммы 2 «Улучшение условий 
и охраны труда в Ленинградской области» на 82 403,20 тыс. руб. за счет прочих 
источников;

3) заменой информационной системы для организации взаимодействия по 
обмену информацией о гражданах трудоспособного возраста, имеющих 
инвалидность, ЕРАИС «Социальная защита Ленинградской области» на «ФГИС 
«Федеральный реестр инвалидов» (пункт 2.6 раздела «Информация о проектах и 
комплексах процессных мероприятий подпрограммы» подпрограммы 1 «Активная 
политика содействия занятости населения Ленинградской области»);

4) дополнением значений по итогам 2021 года следующих показателей 
раздела «Информация о комплексах процессных мероприятий подпрограммы» 
подпрограммы 2 «Улучшение условий и охраны труда в Ленинградской области» 
(на основании данных государственного учреждения - Ленинградского 
регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации 
и Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей 
и благополучия человека по Ленинградской области):

«Численность пострадавших в результате несчастных случаев 
на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более»;

«Численность лиц с впервые установленным профессиональным 
заболеванием (отравлением)»;

«Количество рабочих мест, в отношении которых проведена аттестация 
рабочих мест по условиям труда/специальная оценка условий труда»;

«Численность работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях 
труда».

5) корректировкой фактических значений показателей (индикаторов), 
достигнутых за 2021 год в таблице 1 «Сведения о показателях (индикаторах) 
государственной программы и их значениях»;

6) приведением таблицы 3 «План реализации государственной программы» 
в соответствие с планируемым финансовым обеспечением.

По результатам проведенной экспертизы Проекта постановления 
Контрольно-счетная палата Ленинградской области считает необходимым 
отметить следующее.
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1. Объем финансирования Государственной программы в 2022 году составит 
1 453 619,4 тыс. руб., в том числе:

средства федерального бюджета -  727 917,2 тыс. руб.;
средства областного бюджета -  485 837,0 тыс. руб.;
прочие источники -  239 865,2 тыс. руб.
2. Представленные разработчиком в Проекте постановления объемы 

финансирования Государственной программы не соответствуют областному 
закону № 34-03.

Так, областным законом «Об областном бюджете Ленинградской области на 
2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов» в редакции областного закона 
№ 34-оз (далее -  закон об областном бюджете) финансирование Г осударственной 
программы утверждено в объеме 787 182,5 тыс. руб., что на 426 571,7 тыс. руб. 
меньше объема, указанного в Проекте постановления (без учета прочих 
источников финансирования).

Сводной бюджетной росписью на 01.05.2022 утверждены бюджетные 
ассигнования в размере 1 213 754,2 тыс. руб.

Отклонение показателей финансового обеспечения Государственной 
программы, утвержденных законом об областном бюджете, от показателей 
сводной бюджетной росписи на 01.05.2022 обусловлено:

- включением в сводную бюджетную роспись расходов на реализацию 
комплекса процессных мероприятий «Содействие трудоустройству инвалидов 
и граждан, нуждающихся в дополнительной поддержке» в объеме 
430 880,6 тыс. руб. за счет предоставленных из федерального бюджета (средства 
резервного фонда Правительства Российской Федерации) межбюджетных 
трансфертов;

- сокращением финансирования в общей сумме 4 308,9 тыс. руб. из 
областного бюджета следующих комплексов процессных мероприятий:

«Активная политика содействия занятости населения и социальная 
поддержка безработных граждан» - на 2 597,9 тыс. руб.;

«Реализация превентивных мер, направленных на улучшение условий труда 
работников, снижение производственного травматизма и профессиональной 
заболеваемости» - на 469,0 тыс. руб.;

«Активная политика содействия занятости населения и социальная 
поддержка безработных граждан» - на 1 242,0 тыс. руб.

Объем финансирования Г осударственной программы 
____ ________________________ ____________ ____________  тыс. руб.

Областной закон № 148-оз Государственная программа Отклонение 
(гр.4 - гр.2)

Сводная
бюджетная

роспись

Отклонение 
(гр.6 - гр.4)на

01.01.2022
на

01.05.2022
действующая

редакция
Проект

1 2 3 4 5 6 7

783 331,30 787 182,50 727 917,20 1 213 754,20 426 571,70 1 213 754,20 -

3. Корректируемые в таблице 1 «Сведения о показателях (индикаторах) 
государственной программы и их значениях» фактические значения показателей 
(индикаторов), достигнутых за 2021 год, в основном, имеют положительную
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динамику и свидетельствуют о достижении плановых значений Государственной 
программы в 2021 году по большинству показателей.

Сведения о показателях (индикаторах) Государственной программы, 
корректируемых в соответствии с Проектом постановления, приведены 
в приложении 1 к настоящему заключению.

В то же время по трем показателям (индикаторам) Государственной 
программы скорректированные значения имеют отрицательную динамику 
(приложение 2 к настоящему заключению) и свидетельствуют о не достижении 
плановых значений по итогам 2021 года:

- количество дней временной нетрудоспособности в связи с несчастным 
случаем на производстве в расчете на одного пострадавшего превысило плановый 
показатель на 23,7 дней и составило 76,9 дней;

- удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка 
условий труда, в общем количестве рабочих мест меньше планового показателя на 
1,8 процента;

- численность лиц с установленным в текущем году профессиональным 
заболеванием превысила плановый показатель (10 человек) на 18 человек 
и составила 28 человек.

Предлагаем учесть изложенное выше при рассмотрении Проекта 
постановления.

Председатель
Контрольно-счетной палаты 
Ленинградской области М.А. Ляхова

Поляков Виталий Юрьевич (812) 272-37-33



СВЕДЕНИЯ
о показателях (индикаторах) Г осударственной программы, предусмотренных к корректировке по Проекту постановления

Приложение 1

№
п/п

Наименование показателя (индикатора) Единица
измерения

Значения фактических показателей 
(индикаторов) за 2021 год в редакциях 

государственной программы

действующая
редакция

Проект
постановления

Отклонение 
(гр.5 - гр.4)

1 2 3 4 5 6

Государственная программа Ленинградской области «Содействие занятости населения Ленинградской области»

1 Уровень безработицы (по методологии Международной организации труда) в 
среднем за год

Процентов 4,0 3,7 -0,3

2 Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве в 
расчете на 1000 работающих

Человек 0,9 0,4 -0,5

3 Количество участников подпрограммы «Оказание содействия добровольному 
переселению в Ленинградскую область соотечественников, проживающих за 
рубежом» и членов их семей, прибывших в Ленинградскую область и 
зарегистрированных в территориальных подразделениях по вопросам миграции

Человек 1260 1430 170

Подпрограмма 1 «Активная политика содействия занятости населения на рынке труда Ленинградской области»

4 Уровень регистрируемой безработицы на конец года Процентов 0,5 0,4 -0,1

5 Доля трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся за 
содействием в службу занятости населения в поиске подходящей работы

Процентов 43,0 43,3 0,3

6 Доля трудоустроенных граждан, нуждающихся в дополнительной поддержке, в 
общей численности граждан, нуждающихся в дополнительной поддержке, 
обратившихся в службу занятости в целях поиска подходящей работы

Процентов 78,0 85,0 7,0
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Подпрограмма 2 «Улучшение условий и охраны труда в Ленинградской области»

7 Количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда Тыс. рабочих 
мест

68,0 79,5 11,5

8 Численность работников, занятых во вредных и(или) опасных условиях труда Тыс. человек 117,4 109,6 -7,8

9 Количество работников, прошедших обучение и проверку знаний требований 
охраны труда в аккредитованных обучающих организациях

Человек 9050 9110 60

10 Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с 
утратой трудоспособности на один рабочий день и более

Человек 460 365 -95

11 Количество дней временной нетрудоспособности в связи с несчастным случаем на 
производстве в расчете на одного пострадавшего

Дней 53,2 76,9 23,7

12 Удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий 
труда, в общем количестве рабочих мест

Процентов 75,4 73,6 - 1,8

13 Удельный вес работников, занятых во вредных и(или) опасных условиях труда, от 
общей численности работников

Процентов 24,8 23,0 -1,8

14 Количество рабочих мест, на которых улучшены условия труда, по результатам 
специальной оценки условий труда, рабочих мест

Рабочих мест 12980 21685 8705

15 Численность лиц с установленным в текущем году профессиональным заболеванием Человек 10 28 18

Подпрограмма 3 «Оказание содействия добровольному переселению в Ленинградскую область соотечественников, проживающих за рубежом»

16 Количество участников подпрограммы, прибывших в Ленинградскую область и 
зарегистрированных в территориальных подразделениях по вопросам миграции

Человек 470 580 110



Приложение 2

СВЕДЕНИЯ
о показателях (индикаторах) государственной программы Ленинградской области 

"Содействие занятости населения Ленинградской области", которые не были достигнуты в2021 году

№
п/п

Наименование показателя (индикатора) Единица
измерения

Значения показателей (индикаторов) 
за 2021 год

План Факт Отклонение 
(гр.5 - гр.4)

1 2 3 4 5 6

Государственная программа Ленинградской области «Содействие занятости населения Ленинградской области»

Подпрограмма 2 "Улучшение условий и охраны труда в Ленинградской области"

1 Количество дней временной нетрудоспособности в связи с несчастным 
случаем на производстве в расчете на одного пострадавшего

фактическое
значение

Дней 53,2 76,9 23,7

2 Удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка 
условий труда, в общем количестве рабочих мест

фактическое
значение

Процентов 75,4 73,6 - 1,8

3 Численность лиц с установленным в текущем году профессиональным 
заболеванием

фактическое
значение

Человек 10 28 18




